Vedtaegter for Udvikling Stevns

I. Navn, hjemsted og formal

8§ 1. Navn
Aktionsgruppens navn er Udvikling Stevns

§ 2. Hjemsted (Omréade)
Den lokale aktionsgruppes hjemsted er Stevns Kommune

§ 3. Formal
Foreningens formal er:

1) at fremme den lokale landdistriktsudvikling gennem samarbejde med frivillige kraefter i lokalsamfundet, kommunale og
regionale aktgrer, organisationer m.v. i overensstemmelse med landdistriktsprogrammet for 2014 — 2020, herunder at indstille
prioriterede projekter til tilskud under programmet,

2) at deltage aktivt i den samlede landdistriktsindsats i omradet og

3) at tage selvsteendige initiativer til projekter og processer.

II. Medlemmer

§ 4. Medlemmer
Personer over 15 &r med fast bopael indenfor den lokale aktionsgruppes geografiske omrade kan registreres som medlemmer af
den lokale aktionsgruppe. Medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen og regionsrddet er dog undtaget fra bopaelskravet.

§ 5. Optagelse og udmeldelse
Optagelse i den lokale aktionsgruppe sker pa den stiftende generalforsamling eller gennem skriftlig (e-mail eller brev) tilmelding
til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe. Medlemsskabet bekraeftes en gang &rligt og senest fgr afholdelse af den ordinzere
generalforsamling.

Stk. 2. Udmeldelse skal ske skriftligt til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe.

§ 6. Eksklusion

Bestyrelsen kan med gjeblikkeligt varsel ekskludere et medlem, der efter bestyrelsens opfattelse modarbejder foreningens
formal eller med forszet bringer den lokale aktionsgruppe i miskredit. Eventuelle eksklusioner skal indga i
bestyrelsens/formandens beretning pa farst fglgende generalforsamling. Hvis det ekskluderede medlem gnsker det, kan
eksklusionen tages op pd generalforsamlingen, som treeffer den endelige beslutning jf. § 18, stk. 4.

III. Ledelse

§ 7. Generalforsamling
Generalforsamlingen har den overordnede myndighed i alle anliggender for den lokale aktionsgruppe inden for de i lovgivningen
0g naervaerende vedteegter fastsatte graenser.

Stk. 2. Ordinzer generalforsamling afholdes hvert dr inden 4 maneder efter regnskabsarets udigb.

Stk. 3. Ekstraordinzer generalforsamling afholdes, ndr en generalforsamling, flertallet af bestyrelsesmedlemmer eller 1/3 af
den lokale aktionsgruppes medlemmer begzerer det. Begaeringen skal indgives skriftligt til bestyrelsen og indeholde en
angivelse af dagsorden. Den ekstraordinaere generalforsamling skal indkaldes inden 14 dage efter begaeringens modtagelse.

Stk. 4. Generalforsamlinger indkaldes pd foranledning af bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe med hgjst 4 og mindst 2
ugers varsel ved annoncering p& foreningens hjemmeside og i en lokal avis, der som minimum daekker den lokale
aktionsgruppes geografiske omréde. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden for generalforsamlingen og angive vaesentligste
indhold af eventuelle forslag.

Stk. 5. Forslag som gnskes behandlet p& en generalforsamling skal vaere formanden i haende senest 8 dage far
generalforsamlingen.

Stk. 6. Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal indeholde:

1) Valg af dirigent.

2) Valg af referent.

3) Valg af stemmetzellere.

4) Forelaeggelse af bestyrelsens beretning om den lokale aktionsgruppes virksomhed i det forlgbne r samt beslutning om
godkendelse heraf.



5) Forelaeggelse af drsregnskab og revisionsberetning for det forlgbne dr samt beslutning om godkendelse af resultatopggrelse
og balance.

6) Forelaeggelse af drifts- og likviditetsbudget for det kommende &r samt beslutning om godkendelse heraf.

7) Indkomne forslag fra bestyrelse eller medlemmer.

8) Valg af formand jf. § 9.

9) Valg af bestyrelsesmedlemmer jf. § 9.

10) Valg af suppleanter jf. § 9.

11) Valg af revisor.

12) Eventuelt.

Stk. 7. Generalforsamlingen veelger ved simpelt flertal en dirigent, der leder forhandlingerne og afger alle spgrgsmal
vedrgrende sagernes behandling og stemmeafgivning samt stemmetzellere.

Stk. 8. P& generalforsamlingen har alle fremmgdte medlemmer tale- og stemmeret. Den af bestyrelsen ansatte koordinator
og revisor samt personer, der er indbudt af bestyrelsen har ligeledes adgang til at deltage i og tage ordet pa
generalforsamlingen.

Stk. 9. Generalforsamlingen kan beslutte at nedsaette udvalg og arbejdsgrupper.

Stk. 10. De pd generalforsamlingen behandlede emner afggres ved simpelt flertal, jf. dog § 18. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.

§ 8. Bestyrelse
Generalforsamlingen vaelger en bestyrelse til at varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppe og udfgre
generalforsamlingens beslutninger.
Stk. 2. Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen eller en af bestyrelsen ansat person.
Stk. 3. Bestyrelsen kan nedszette udvalg og arbejdsgrupper til at varetage opgaver for og med reference til bestyrelsen.
Stk. 4. Ethvert medlem af foreningen kan stille forslag til bestyrelsen.

§ 9. Bestyrelsens sammensatning

Det skal tilstreebes, at bestyrelsen sammensaettes med personer, der repraesenterer aktionsgruppens geografiske omréde, og
som kan varetage interesserne af nedenstdende fire sociogskonomiske grupper:

1) lokale borgere,

2) lokale virksomheder, erhvervsorganisationer og fagforeninger,

3) lokale natur-, miljg-, kultur-, borger- og fritidsforeninger og

4) offentlige myndigheder.

Stk. 2. Bestyrelsen bestdr af 11 medlemmer. Repraesentanter for hver af i stk. 1 naevnte sociogkonomiske grupper kan hgjst
udggre 49 pct. af bestyrelsens medlemmer. Ved bestyrelsens sammensaetning skal tilstraebes en ligelig kgnsmaessig-,
aldersmaessig- og geografisk fordeling.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan pa forhdnd udpege 2 medlemmer af bestyrelsen og Regionsrddet 1 medlem af bestyrelsen,
jf. dog stk. 2.

Stk. 4. Generalforsamlingen veelger 1 formand for bestyrelsen.

Stk. 5. Generalforsamlingen vaelger desuden for 1 &r ad gangen 1 eller 2 bestyrelsessuppleanter med angivelse af deres
raekkefglge.

Stk. 6. Bestyrelsesmedlemmer og -suppleanter, der veelges af generalforsamlingen, skal veere medlem af den lokale
aktionsgruppe, vaere over 18 &r, og kandidaten skal veere til stede pd generalforsamlingen, eller have afgivet en skriftlig
fuldmagt og tilkendegivet, at vedkommende gnsker at blive valgt til bestyrelsen.

Stk. 7. Medlemmer af en lokal aktionsgruppe kan kun veelges til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe, som daekker det
geografiske omrdde, hvor de har bopael.

Stk. 8. Formanden veelges for 2 &r ad gangen af generalforsamlingen og de yderligere bestyrelsesmedlemmer, der veelges af
generalforsamlingen, veelges for 2 3r ad gangen, dog sdledes at halvdelen af bestyrelsen afgdr ved hver ordinaer
generalforsamling.

Stk. 9. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en naestformand og en kasserer samt evt. en sekreteer, séfremt bestyrelsen
udfgrer sekretariatsopgaver. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 10. Safremt et bestyrelsesmedlem fratraeder i valgperioden, indtreeder suppleanten i bestyrelsen for tiden indtil naeste
ordinzere generalforsamling. Ved formandens udtraeden fungerer naestformanden i formandens sted indtil nzeste ordinzere
generalforsamling. S&fremt antallet af bestyrelsesmedlemmer ved udtraeden bliver mindre end 7, indkaldes generalforsamlingen
til nyvalg af bestyrelse for tiden indtil naeste ordinaere generalforsamling.

Stk. 11. Bestyrelsen kan tildele et medlem af aktionsgruppen en observatgrpost i bestyrelsen med hel eller delvis mgde- og
taleret, men uden stemmeret.

Stk. 12. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, heriblandt formanden eller
naestformanden.

Stk. 13. Ved beslutning om indstilling af projekter til endelig godkendelse og afggrelse i NaturErhvervstyrelsen skal mindst 51
pct. af stemmerne repraesentere de sociogkonomiske grupper anfgrt i stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 14. Beslutninger i bestyrelsen afggres ved simpelt flertal undtaget de omréder, hvor disse vedteegter angiver noget
andet.

Stk. 15. Mgderne i bestyrelsen er lukkede medmindre bestyrelsen treeffer beslutning om andet.



§ 10. Bestyrelsens opgaver

Bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe har under hensyntagen til LEADER-metoden bl.a. ansvaret for fglgende opgaver:

1) Udarbejde og gennemfgre en lokal udviklingsstrategi, jf. § 11 i bekendtggrelsen.

2) Opbygge lokale aktgrers kompetencer til at udvikle og gennemfgre projekter.

3) Udarbejde gennemsigtige udvaelgelsesprocedurer og objektive udvaelgelseskriterier for indstilling af projekter til tilskud.

4) Indkalde projektansggninger ved hgjest 4 arlige ansggningsrunder. Indkaldelsen skal veere offentlig tilgeengelig.

5) Modtage og vurdere om ansggninger om tilskud til projekter er i overensstemmelse med den lokale aktionsgruppes lokale
udviklingsstrategi.

6) Dokumentere sammenhaang mellem den lokale udviklingsstrategi og de projekter den lokale aktionsgruppe indstiller til
tilskud med henvisning til relevante mal i strategien.

7) Prioritere og indstille ansggninger om tilsagn om tilskud til projekter inden for en given ansggningsrunde med angivelse af en
tilskudsprocent eller til afslag. Prioritering af ansggninger sker ved anvendelse af de i udviklingsstrategien anfgrte
prioriteringskriterier, § 11, stk. 2 i bekendtggrelsen. Kun ansggninger, der har opndet de i den lokale udviklingsstrategi anfgrte
minimumspoint kan komme i betragtning til tilskud.

8) Kvalitetssikre projektansggninger, der indstilles til tilskud, og udbetalingsansggninger, far de sendes til legalitetskontrol og
afggrelse i NaturErhvervstyrelsen.

9) Sé&fremt et projekt gives afslag at meddele begrundede afslag til ansgger.

10) Fremme netvaerk og samarbejde pd tvaers af sektorer og initiere innovative lokale projekter med henblik pé at gennemfgre
den lokale udviklingsstrategi.

11) Sgrge for en effektiv drift af den lokale aktionsgruppe.

12) Dokumentere bestyrelsens prioritering af ansggninger om tilskud til projekter og bestyrelsesmedlemmernes habilitet, samt
andre personers habilitet ndr de udfgrer opgaver for bestyrelsen i forbindelse med beslutning om indstilling af ansggninger til
tilskud.

13) Arbejde for at sikre fremdrift i stgttede projekter.

14) Overvége og evaluere gennemfgrelsen af den lokale udviklingsstrategi med &rlig rapportering til Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter og til den lokale aktionsgruppes medlemmer gennem den arlige generalforsamling.

15) Varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppes virksomhed og fgre tilsyn med den lokale aktionsgruppes
daglige ledelse.

16) Fgre tilsyn med at betingelserne for tilsagn om driftstilskud overholdes, herunder at tilskudsmidlerne alene anvendes til
betaling af udgifter, der kan henfgres direkte til oprettelse og drift af den lokale aktionsgruppe.

17) Afsyne projekter i forbindelse med anmodning om udbetaling af tilskud.

18) Fare tilsyn med at det udbetalte driftstilskud, jf. § 22, stk. 2 og 3 i bekendtggrelsen ved udgangen af 2022 ikke overstiger
25 pct. af det samlede tilskud, der er udbetalt til tilsagnshaverne inden for aktionsgruppes omrade.

19) I de tilfaelde hvor en lokal aktionsgruppe daekker et omrade, der var daekket af en lokal aktionsgruppe i perioden 2007-
2013, overtager og opbevarer den lokale aktionsgruppe relevante dokumenter og anvender indkgbte materialer og udstyr fra
denne.

Stk. 2. Inden for det budget den lokale aktionsgruppe har til rddighed, indstiller bestyrelsen til NaturErhvervstyrelsen alene
ansggninger om tilsagn om tilskud, som bestyrelsen vurderer medvirker bedst til at nd mindst et mal i den lokale
aktionsgruppes udviklingsstrategi.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr, inden for de givne skonomiske rammer, kontrakt med en koordinator til varetagelse af foreningens
anliggender. Bestyrelsen traeffer naermere aftale med koordinatoren om den pagaeldendes opgaver og befgjelser. Ministeriet for
By, Bolig og Landdistrikter bistér den lokale aktionsgruppe ved kontraktindgdelsen med koordinator.

Stk. 4. Der ydes ikke vederlag eller anden form for godtggrelse til bestyrelsesmedlemmer, undtagen godtggrelse for
dokumenterede udgifter. Kgrselsgodtggrelse sker i henhold til statens lave takst gaeldende for tidspunket for kgrslen.

Stk. 5. Hvis der foretages aendringer i bestyrelsens sammensaetning, skal underretning herom indsendes til Ministeriet for By,
Bolig og Landdistrikters godkendelse senest 14 dage efter beslutningen.

§ 11. Habilitetsregler
Deltagelse i bestyrelsens arbejde, og personer, der udfarer opgaver pa vegne af bestyrelsen, er omfattet af forvaltningslovens
habilitetsregler samt regler om tavshedspligt i offentlige tjenester.

Stk. 2. Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentationsmateriale, som et medlem af bestyrelsen eller
andre deltagere i bestyrelsens arbejde modtager om enkeltpersoners, private selskabers eller foreningers gkonomiske,
personlige eller interne forhold, herunder oplysninger om tekniske indretninger, om fremgangsmader eller om drifts- og/eller
forretningsforhold, er fortrolige. Medlemmer af en lokal aktionsgruppes bestyrelse og personer, der udfgrer opgaver for
bestyrelsen, har tavshedspligt med hensyn til sddanne oplysninger, som de bliver bekendt med ved varetagelse af deres
opgaver for aktionsgruppen.

Stk. 3. Medlemmer af bestyrelsen og koordinator er inhabile ved bestyrelsens behandling af ansggninger om tilskud, ndr
vedkommende har en seerlig personlig eller gkonomisk interesse i sagens udfald, f.eks. nzer tilknytning til ansggeren,
eksempelvis som repraesentant for eller bestyrelsesmedlem i det ansggende selskab, forening, myndighed, fond eller lignende.
Bestyrelsesmedlemmer og koordinator, der er inhabile i forhold til en konkret ansggning kan ogsd veere inhabile i forhold til
gvrige ansggninger i en given ansggningsrunde, f.eks. hvis bestyrelsen skal behandle flere ansggninger, der samlet overstiger
tilskudsrammen. Efter forvaltningslovens § 6, har den, der kan vaere inhabil, pligt til at ggre opmaerksom herpd. Underretning



om inhabilitet gives snarest muligt, dvs. normalt inden sagens behandling, og i almindelighed til formanden og til sekretariatet.
Vedkommende kan ikke selv deltage i bestyrelsens behandling og afggrelse af spgrgsmalet om vedkommendes habilitet.

Stk. 4. Bestemmelserne om inhabilitet i forvaltningslovens § 3 geelder dog ikke, hvis bestyrelsen vil miste sin
beslutningsdygtighed, eller det af hensyn til bestyrelsens sammensaetning vil vaere forbundet med vaesentlig betaenkelighed,
dersom den pdgeeldende ikke kan deltage i behandlingen af spgrgsmaélet jf. Forvaltningslovens § 4, stk. 1 og 2. Hvis det
besluttes, at vedkommende er inhabil, fremgdr det af Forvaltningslovens § 3, stk. 3, at vedkommende ikke ma treeffe afggrelse,
deltage i afggrelsen eller i gvrigt medvirke ved behandlingen af den pdgeaeldende sag. Den pdgeeldende skal sdledes forlade
mgdet under hele sagens behandling.

§ 12. Den lokale aktionsgruppes formand
Formanden er bemyndiget til at traeffe afggrelse i sager, der vurderes som uopsaettelige. Bestyrelsen skal efterfglgende
godkende formandens afggrelse i sddanne sager.

§ 13. Den daglige ledelse
Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen efter en af bestyrelsen udarbejdet ansvars- og kompetencebeskrivelse samt inden
for rammerne af den lokale aktionsgruppes arbejdsgrundlag og budget.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at der skrives referat af generalforsamlingen og bestyrelsesmgderne. Referatet af
generalforsamlingen underskrives af dirigenten og formanden for bestyrelsen og referatet af bestyrelsesmgderne godkendes af
bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr kontrakt med en koordinator, som bistér bestyrelsen i at udfere sine opgaver. Koordinatoren indgér
i et fagligt netveerk med andre koordinatorer for lokale aktionsgrupper i regionen. Koordinatornetvaerket understgtter
bestyrelserne for de lokale aktionsgrupper ved bl.a. at Igse administrative opgaver.

IV. Okonomiske forhold

§ 14. Den lokale aktionsgruppens gkonomiske grundlag
Det gkonomiske grundlag for den lokale aktionsgruppe opnas ved tilskud.

§ 15. Regnskab
Den lokale aktionsgruppes regnskabsér gar fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2. Den lokale aktionsgruppes reviderede drsregnskab skal udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabspraksis og
underskrives af bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen udarbejder budgetter for det kommende regnskabsdr. Budgetterne forelaegges bestyrelsen og
generalforsamlingen til godkendelse.

§ 16. Revision
Generalforsamlingen vaelger en registreret eller statsautoriseret uafhaengig revisor til at revidere drsregnskabet. Revisor skal
fgre revisionsprotokol.

Stk. 2. Det reviderede, underskrevne darsregnskab samt forslag til drifts- og likviditetsbudget udsendes elektronisk til
aktionsgruppens medlemmer og skal vaere tilgeengelig pd aktionsgruppens hjemmeside samtidig med indkaldelsen til den
ordinzere generalforsamling.

§ 17. Prokura
Den lokale aktionsgruppe tegnes af formanden for bestyrelsen og to andre bestyrelsesmedlemmer i forening.
Stk. 2. Bestyrelsen kan meddele prokura.

V. Vedteegtsaendringer, eksklusion og ophgr

§ 18. Vedtaegtsaendringer og eksklusion

Retsgrundlaget for de lokale aktionsgrupper har forrang for foreningens vedtaegter. Andres retsgrundlaget foretager
bestyrelsen for aktionsgruppen konsekvensrettelse af foreningens vedtaegter i overensstemmelse med aendringen af
retsgrundlaget. Disse konsekvensrettelser skal efterfglgende godkendes af Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Stk. 2. Forslag om andre aendringer af vedtaegterne end naevnt under stk. 1, og ophgr af den lokale aktionsgruppe kan kun
vedtages pé en generalforsamling, hvor mindst 2/3 af samtlige medlemmer er repreesenteret, og med et flertal pd mindst 2/3 af
stemmerne. Er ikke mindst 2/3 af samtlige medlemmer repraesenteret pd generalforsamlingen, men opnés et flertal pa 2/3 for
forslaget, kan der indkaldes til ny generalforsamling, og pad denne kan da forslaget endeligt vedtages med et flertal pd mindst
2/3 af stemmerne, uanset hvor mange medlemmer der er repraesenteret.

Stk. 3. Eventuelle besluttede vedtsegtseendringer skal fremsendes til godkendelse af Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter.

Stk. 4. Har et medlem forlangt et spgrgsmal om eksklusion forelagt generalforsamlingen, jf. § 6, kreeves der mindst 2/3 flertal
af de stemmeberettigede pa generalforsamlingen for at den meddelte eksklusion opretholdes.



§ 19. Ophgr

Aktionsgruppen ophgrer, ndr dens opgaver i relation til landdistriktsprogrammet for perioden 2014-2020 er endeligt afsluttet.
Stk. 2. Ved ophgr fgr programperiodens udlgb gar uforbrugt budget, der er tildelt under landdistriktsprogrammet, tilbage til

Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Sdledes vedtaget pa den stiftende generalforsamling den 23. september 2014.

I bestyrelsen:
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Stk. 8. P& generalforsamlingen har alle fremmgdte medlemmer tale- og stemmeret. Den af bestyrelsen ansatte koordinator
og revisor samt personer, der er indbudt af bestyrelsen har ligeledes adgang til at deltage i og tage ordet pa
generalforsamlingen.

Stk. 9. Generalforsamlingen kan beslutte at nedsaette udvalg og arbejdsgrupper.

Stk. 10. De pd generalforsamlingen behandlede emner afggres ved simpelt flertal, jf. dog § 18. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.

§ 8. Bestyrelse
Generalforsamlingen vaelger en bestyrelse til at varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppe og udfgre
generalforsamlingens beslutninger.
Stk. 2. Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen eller en af bestyrelsen ansat person.
Stk. 3. Bestyrelsen kan nedszette udvalg og arbejdsgrupper til at varetage opgaver for og med reference til bestyrelsen.
Stk. 4. Ethvert medlem af foreningen kan stille forslag til bestyrelsen.

§ 9. Bestyrelsens sammensatning

Det skal tilstreebes, at bestyrelsen sammensaettes med personer, der repraesenterer aktionsgruppens geografiske omréde, og
som kan varetage interesserne af nedenstdende fire sociogskonomiske grupper:

1) lokale borgere,

2) lokale virksomheder, erhvervsorganisationer og fagforeninger,

3) lokale natur-, miljg-, kultur-, borger- og fritidsforeninger og

4) offentlige myndigheder.

Stk. 2. Bestyrelsen bestdr af 11 medlemmer. Repraesentanter for hver af i stk. 1 naevnte sociogkonomiske grupper kan hgjst
udggre 49 pct. af bestyrelsens medlemmer. Ved bestyrelsens sammensaetning skal tilstraebes en ligelig kgnsmaessig-,
aldersmaessig- og geografisk fordeling.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan pa forhdnd udpege 2 medlemmer af bestyrelsen og Regionsrddet 1 medlem af bestyrelsen,
jf. dog stk. 2.

Stk. 4. Generalforsamlingen veelger 1 formand for bestyrelsen.

Stk. 5. Generalforsamlingen vaelger desuden for 1 &r ad gangen 1 eller 2 bestyrelsessuppleanter med angivelse af deres
raekkefglge.

Stk. 6. Bestyrelsesmedlemmer og -suppleanter, der veelges af generalforsamlingen, skal veere medlem af den lokale
aktionsgruppe, vaere over 18 &r, og kandidaten skal veere til stede pd generalforsamlingen, eller have afgivet en skriftlig
fuldmagt og tilkendegivet, at vedkommende gnsker at blive valgt til bestyrelsen.

Stk. 7. Medlemmer af en lokal aktionsgruppe kan kun veelges til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe, som daekker det
geografiske omrdde, hvor de har bopael.

Stk. 8. Formanden veelges for 2 &r ad gangen af generalforsamlingen og de yderligere bestyrelsesmedlemmer, der veelges af
generalforsamlingen, veelges for 2 3r ad gangen, dog sdledes at halvdelen af bestyrelsen afgdr ved hver ordinaer
generalforsamling.

Stk. 9. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en naestformand og en kasserer samt evt. en sekreteer, séfremt bestyrelsen
udfgrer sekretariatsopgaver. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 10. Safremt et bestyrelsesmedlem fratraeder i valgperioden, indtreeder suppleanten i bestyrelsen for tiden indtil naeste
ordinzere generalforsamling. Ved formandens udtraeden fungerer naestformanden i formandens sted indtil nzeste ordinzere
generalforsamling. S&fremt antallet af bestyrelsesmedlemmer ved udtraeden bliver mindre end 7, indkaldes generalforsamlingen
til nyvalg af bestyrelse for tiden indtil naeste ordinaere generalforsamling.

Stk. 11. Bestyrelsen kan tildele et medlem af aktionsgruppen en observatgrpost i bestyrelsen med hel eller delvis mgde- og
taleret, men uden stemmeret.

Stk. 12. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, heriblandt formanden eller
naestformanden.

Stk. 13. Ved beslutning om indstilling af projekter til endelig godkendelse og afggrelse i NaturErhvervstyrelsen skal mindst 51
pct. af stemmerne repraesentere de sociogkonomiske grupper anfgrt i stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 14. Beslutninger i bestyrelsen afggres ved simpelt flertal undtaget de omréder, hvor disse vedteegter angiver noget
andet.

Stk. 15. Mgderne i bestyrelsen er lukkede medmindre bestyrelsen treeffer beslutning om andet.



§ 10. Bestyrelsens opgaver

Bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe har under hensyntagen til LEADER-metoden bl.a. ansvaret for fglgende opgaver:

1) Udarbejde og gennemfgre en lokal udviklingsstrategi, jf. § 11 i bekendtggrelsen.

2) Opbygge lokale aktgrers kompetencer til at udvikle og gennemfgre projekter.

3) Udarbejde gennemsigtige udvaelgelsesprocedurer og objektive udvaelgelseskriterier for indstilling af projekter til tilskud.

4) Indkalde projektansggninger ved hgjest 4 arlige ansggningsrunder. Indkaldelsen skal veere offentlig tilgeengelig.

5) Modtage og vurdere om ansggninger om tilskud til projekter er i overensstemmelse med den lokale aktionsgruppes lokale
udviklingsstrategi.

6) Dokumentere sammenhaang mellem den lokale udviklingsstrategi og de projekter den lokale aktionsgruppe indstiller til
tilskud med henvisning til relevante mal i strategien.

7) Prioritere og indstille ansggninger om tilsagn om tilskud til projekter inden for en given ansggningsrunde med angivelse af en
tilskudsprocent eller til afslag. Prioritering af ansggninger sker ved anvendelse af de i udviklingsstrategien anfgrte
prioriteringskriterier, § 11, stk. 2 i bekendtggrelsen. Kun ansggninger, der har opndet de i den lokale udviklingsstrategi anfgrte
minimumspoint kan komme i betragtning til tilskud.

8) Kvalitetssikre projektansggninger, der indstilles til tilskud, og udbetalingsansggninger, far de sendes til legalitetskontrol og
afggrelse i NaturErhvervstyrelsen.

9) Sé&fremt et projekt gives afslag at meddele begrundede afslag til ansgger.

10) Fremme netvaerk og samarbejde pd tvaers af sektorer og initiere innovative lokale projekter med henblik pé at gennemfgre
den lokale udviklingsstrategi.

11) Sgrge for en effektiv drift af den lokale aktionsgruppe.

12) Dokumentere bestyrelsens prioritering af ansggninger om tilskud til projekter og bestyrelsesmedlemmernes habilitet, samt
andre personers habilitet ndr de udfgrer opgaver for bestyrelsen i forbindelse med beslutning om indstilling af ansggninger til
tilskud.

13) Arbejde for at sikre fremdrift i stgttede projekter.

14) Overvége og evaluere gennemfgrelsen af den lokale udviklingsstrategi med &rlig rapportering til Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter og til den lokale aktionsgruppes medlemmer gennem den arlige generalforsamling.

15) Varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppes virksomhed og fgre tilsyn med den lokale aktionsgruppes
daglige ledelse.

16) Fgre tilsyn med at betingelserne for tilsagn om driftstilskud overholdes, herunder at tilskudsmidlerne alene anvendes til
betaling af udgifter, der kan henfgres direkte til oprettelse og drift af den lokale aktionsgruppe.

17) Afsyne projekter i forbindelse med anmodning om udbetaling af tilskud.

18) Fare tilsyn med at det udbetalte driftstilskud, jf. § 22, stk. 2 og 3 i bekendtggrelsen ved udgangen af 2022 ikke overstiger
25 pct. af det samlede tilskud, der er udbetalt til tilsagnshaverne inden for aktionsgruppes omrade.

19) I de tilfaelde hvor en lokal aktionsgruppe daekker et omrade, der var daekket af en lokal aktionsgruppe i perioden 2007-
2013, overtager og opbevarer den lokale aktionsgruppe relevante dokumenter og anvender indkgbte materialer og udstyr fra
denne.

Stk. 2. Inden for det budget den lokale aktionsgruppe har til rddighed, indstiller bestyrelsen til NaturErhvervstyrelsen alene
ansggninger om tilsagn om tilskud, som bestyrelsen vurderer medvirker bedst til at nd mindst et mal i den lokale
aktionsgruppes udviklingsstrategi.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr, inden for de givne skonomiske rammer, kontrakt med en koordinator til varetagelse af foreningens
anliggender. Bestyrelsen traeffer naermere aftale med koordinatoren om den pagaeldendes opgaver og befgjelser. Ministeriet for
By, Bolig og Landdistrikter bistér den lokale aktionsgruppe ved kontraktindgdelsen med koordinator.

Stk. 4. Der ydes ikke vederlag eller anden form for godtggrelse til bestyrelsesmedlemmer, undtagen godtggrelse for
dokumenterede udgifter. Kgrselsgodtggrelse sker i henhold til statens lave takst gaeldende for tidspunket for kgrslen.

Stk. 5. Hvis der foretages aendringer i bestyrelsens sammensaetning, skal underretning herom indsendes til Ministeriet for By,
Bolig og Landdistrikters godkendelse senest 14 dage efter beslutningen.

§ 11. Habilitetsregler
Deltagelse i bestyrelsens arbejde, og personer, der udfarer opgaver pa vegne af bestyrelsen, er omfattet af forvaltningslovens
habilitetsregler samt regler om tavshedspligt i offentlige tjenester.

Stk. 2. Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentationsmateriale, som et medlem af bestyrelsen eller
andre deltagere i bestyrelsens arbejde modtager om enkeltpersoners, private selskabers eller foreningers gkonomiske,
personlige eller interne forhold, herunder oplysninger om tekniske indretninger, om fremgangsmader eller om drifts- og/eller
forretningsforhold, er fortrolige. Medlemmer af en lokal aktionsgruppes bestyrelse og personer, der udfgrer opgaver for
bestyrelsen, har tavshedspligt med hensyn til sddanne oplysninger, som de bliver bekendt med ved varetagelse af deres
opgaver for aktionsgruppen.

Stk. 3. Medlemmer af bestyrelsen og koordinator er inhabile ved bestyrelsens behandling af ansggninger om tilskud, ndr
vedkommende har en seerlig personlig eller gkonomisk interesse i sagens udfald, f.eks. nzer tilknytning til ansggeren,
eksempelvis som repraesentant for eller bestyrelsesmedlem i det ansggende selskab, forening, myndighed, fond eller lignende.
Bestyrelsesmedlemmer og koordinator, der er inhabile i forhold til en konkret ansggning kan ogsd veere inhabile i forhold til
gvrige ansggninger i en given ansggningsrunde, f.eks. hvis bestyrelsen skal behandle flere ansggninger, der samlet overstiger
tilskudsrammen. Efter forvaltningslovens § 6, har den, der kan vaere inhabil, pligt til at ggre opmaerksom herpd. Underretning



om inhabilitet gives snarest muligt, dvs. normalt inden sagens behandling, og i almindelighed til formanden og til sekretariatet.
Vedkommende kan ikke selv deltage i bestyrelsens behandling og afggrelse af spgrgsmalet om vedkommendes habilitet.

Stk. 4. Bestemmelserne om inhabilitet i forvaltningslovens § 3 geelder dog ikke, hvis bestyrelsen vil miste sin
beslutningsdygtighed, eller det af hensyn til bestyrelsens sammensaetning vil vaere forbundet med vaesentlig betaenkelighed,
dersom den pdgeeldende ikke kan deltage i behandlingen af spgrgsmaélet jf. Forvaltningslovens § 4, stk. 1 og 2. Hvis det
besluttes, at vedkommende er inhabil, fremgdr det af Forvaltningslovens § 3, stk. 3, at vedkommende ikke ma treeffe afggrelse,
deltage i afggrelsen eller i gvrigt medvirke ved behandlingen af den pdgeaeldende sag. Den pdgeeldende skal sdledes forlade
mgdet under hele sagens behandling.

§ 12. Den lokale aktionsgruppes formand
Formanden er bemyndiget til at traeffe afggrelse i sager, der vurderes som uopsaettelige. Bestyrelsen skal efterfglgende
godkende formandens afggrelse i sddanne sager.

§ 13. Den daglige ledelse
Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen efter en af bestyrelsen udarbejdet ansvars- og kompetencebeskrivelse samt inden
for rammerne af den lokale aktionsgruppes arbejdsgrundlag og budget.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at der skrives referat af generalforsamlingen og bestyrelsesmgderne. Referatet af
generalforsamlingen underskrives af dirigenten og formanden for bestyrelsen og referatet af bestyrelsesmgderne godkendes af
bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr kontrakt med en koordinator, som bistér bestyrelsen i at udfere sine opgaver. Koordinatoren indgér
i et fagligt netveerk med andre koordinatorer for lokale aktionsgrupper i regionen. Koordinatornetvaerket understgtter
bestyrelserne for de lokale aktionsgrupper ved bl.a. at Igse administrative opgaver.

IV. Okonomiske forhold

§ 14. Den lokale aktionsgruppens gkonomiske grundlag
Det gkonomiske grundlag for den lokale aktionsgruppe opnas ved tilskud.

§ 15. Regnskab
Den lokale aktionsgruppes regnskabsér gar fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2. Den lokale aktionsgruppes reviderede drsregnskab skal udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabspraksis og
underskrives af bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen udarbejder budgetter for det kommende regnskabsdr. Budgetterne forelaegges bestyrelsen og
generalforsamlingen til godkendelse.

§ 16. Revision
Generalforsamlingen vaelger en registreret eller statsautoriseret uafhaengig revisor til at revidere drsregnskabet. Revisor skal
fgre revisionsprotokol.

Stk. 2. Det reviderede, underskrevne darsregnskab samt forslag til drifts- og likviditetsbudget udsendes elektronisk til
aktionsgruppens medlemmer og skal vaere tilgeengelig pd aktionsgruppens hjemmeside samtidig med indkaldelsen til den
ordinzere generalforsamling.

§ 17. Prokura
Den lokale aktionsgruppe tegnes af formanden for bestyrelsen og to andre bestyrelsesmedlemmer i forening.
Stk. 2. Bestyrelsen kan meddele prokura.

V. Vedteegtsaendringer, eksklusion og ophgr

§ 18. Vedtaegtsaendringer og eksklusion

Retsgrundlaget for de lokale aktionsgrupper har forrang for foreningens vedtaegter. Andres retsgrundlaget foretager
bestyrelsen for aktionsgruppen konsekvensrettelse af foreningens vedtaegter i overensstemmelse med aendringen af
retsgrundlaget. Disse konsekvensrettelser skal efterfglgende godkendes af Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Stk. 2. Forslag om andre aendringer af vedtaegterne end naevnt under stk. 1, og ophgr af den lokale aktionsgruppe kan kun
vedtages pé en generalforsamling, hvor mindst 2/3 af samtlige medlemmer er repreesenteret, og med et flertal pd mindst 2/3 af
stemmerne. Er ikke mindst 2/3 af samtlige medlemmer repraesenteret pd generalforsamlingen, men opnés et flertal pa 2/3 for
forslaget, kan der indkaldes til ny generalforsamling, og pad denne kan da forslaget endeligt vedtages med et flertal pd mindst
2/3 af stemmerne, uanset hvor mange medlemmer der er repraesenteret.

Stk. 3. Eventuelle besluttede vedtsegtseendringer skal fremsendes til godkendelse af Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter.

Stk. 4. Har et medlem forlangt et spgrgsmal om eksklusion forelagt generalforsamlingen, jf. § 6, kreeves der mindst 2/3 flertal
af de stemmeberettigede pa generalforsamlingen for at den meddelte eksklusion opretholdes.



§ 19. Ophgr

Aktionsgruppen ophgrer, ndr dens opgaver i relation til landdistriktsprogrammet for perioden 2014-2020 er endeligt afsluttet.
Stk. 2. Ved ophgr fgr programperiodens udlgb gar uforbrugt budget, der er tildelt under landdistriktsprogrammet, tilbage til

Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Sdledes vedtaget pa den stiftende generalforsamling den 23. september 2014.

I bestyrelsen:



Vedtaegter for Udvikling Stevns

I. Navn, hjemsted og formal

8§ 1. Navn
Aktionsgruppens navn er Udvikling Stevns

§ 2. Hjemsted (Omréade)
Den lokale aktionsgruppes hjemsted er Stevns Kommune

§ 3. Formal
Foreningens formal er:

1) at fremme den lokale landdistriktsudvikling gennem samarbejde med frivillige kraefter i lokalsamfundet, kommunale og
regionale aktgrer, organisationer m.v. i overensstemmelse med landdistriktsprogrammet for 2014 — 2020, herunder at indstille
prioriterede projekter til tilskud under programmet,

2) at deltage aktivt i den samlede landdistriktsindsats i omradet og

3) at tage selvsteendige initiativer til projekter og processer.

II. Medlemmer

§ 4. Medlemmer
Personer over 15 &r med fast bopael indenfor den lokale aktionsgruppes geografiske omrade kan registreres som medlemmer af
den lokale aktionsgruppe. Medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen og regionsrddet er dog undtaget fra bopaelskravet.

§ 5. Optagelse og udmeldelse
Optagelse i den lokale aktionsgruppe sker pa den stiftende generalforsamling eller gennem skriftlig (e-mail eller brev) tilmelding
til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe. Medlemsskabet bekraeftes en gang &rligt og senest fgr afholdelse af den ordinzere
generalforsamling.

Stk. 2. Udmeldelse skal ske skriftligt til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe.

§ 6. Eksklusion

Bestyrelsen kan med gjeblikkeligt varsel ekskludere et medlem, der efter bestyrelsens opfattelse modarbejder foreningens
formal eller med forszet bringer den lokale aktionsgruppe i miskredit. Eventuelle eksklusioner skal indga i
bestyrelsens/formandens beretning pa farst fglgende generalforsamling. Hvis det ekskluderede medlem gnsker det, kan
eksklusionen tages op pd generalforsamlingen, som treeffer den endelige beslutning jf. § 18, stk. 4.

III. Ledelse

§ 7. Generalforsamling
Generalforsamlingen har den overordnede myndighed i alle anliggender for den lokale aktionsgruppe inden for de i lovgivningen
0g naervaerende vedteegter fastsatte graenser.

Stk. 2. Ordinzer generalforsamling afholdes hvert dr inden 4 maneder efter regnskabsarets udigb.

Stk. 3. Ekstraordinzer generalforsamling afholdes, ndr en generalforsamling, flertallet af bestyrelsesmedlemmer eller 1/3 af
den lokale aktionsgruppes medlemmer begzerer det. Begaeringen skal indgives skriftligt til bestyrelsen og indeholde en
angivelse af dagsorden. Den ekstraordinaere generalforsamling skal indkaldes inden 14 dage efter begaeringens modtagelse.

Stk. 4. Generalforsamlinger indkaldes pd foranledning af bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe med hgjst 4 og mindst 2
ugers varsel ved annoncering p& foreningens hjemmeside og i en lokal avis, der som minimum daekker den lokale
aktionsgruppes geografiske omréde. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden for generalforsamlingen og angive vaesentligste
indhold af eventuelle forslag.

Stk. 5. Forslag som gnskes behandlet p& en generalforsamling skal vaere formanden i haende senest 8 dage far
generalforsamlingen.

Stk. 6. Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal indeholde:

1) Valg af dirigent.

2) Valg af referent.

3) Valg af stemmetzellere.

4) Forelaeggelse af bestyrelsens beretning om den lokale aktionsgruppes virksomhed i det forlgbne r samt beslutning om
godkendelse heraf.



5) Forelaeggelse af drsregnskab og revisionsberetning for det forlgbne dr samt beslutning om godkendelse af resultatopggrelse
og balance.

6) Forelaeggelse af drifts- og likviditetsbudget for det kommende &r samt beslutning om godkendelse heraf.

7) Indkomne forslag fra bestyrelse eller medlemmer.

8) Valg af formand jf. § 9.

9) Valg af bestyrelsesmedlemmer jf. § 9.

10) Valg af suppleanter jf. § 9.

11) Valg af revisor.

12) Eventuelt.

Stk. 7. Generalforsamlingen veelger ved simpelt flertal en dirigent, der leder forhandlingerne og afger alle spgrgsmal
vedrgrende sagernes behandling og stemmeafgivning samt stemmetzellere.

Stk. 8. P& generalforsamlingen har alle fremmgdte medlemmer tale- og stemmeret. Den af bestyrelsen ansatte koordinator
og revisor samt personer, der er indbudt af bestyrelsen har ligeledes adgang til at deltage i og tage ordet pa
generalforsamlingen.

Stk. 9. Generalforsamlingen kan beslutte at nedsaette udvalg og arbejdsgrupper.

Stk. 10. De pd generalforsamlingen behandlede emner afggres ved simpelt flertal, jf. dog § 18. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.

§ 8. Bestyrelse
Generalforsamlingen vaelger en bestyrelse til at varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppe og udfgre
generalforsamlingens beslutninger.
Stk. 2. Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen eller en af bestyrelsen ansat person.
Stk. 3. Bestyrelsen kan nedszette udvalg og arbejdsgrupper til at varetage opgaver for og med reference til bestyrelsen.
Stk. 4. Ethvert medlem af foreningen kan stille forslag til bestyrelsen.

§ 9. Bestyrelsens sammensatning

Det skal tilstreebes, at bestyrelsen sammensaettes med personer, der repraesenterer aktionsgruppens geografiske omréde, og
som kan varetage interesserne af nedenstdende fire sociogskonomiske grupper:

1) lokale borgere,

2) lokale virksomheder, erhvervsorganisationer og fagforeninger,

3) lokale natur-, miljg-, kultur-, borger- og fritidsforeninger og

4) offentlige myndigheder.

Stk. 2. Bestyrelsen bestdr af 11 medlemmer. Repraesentanter for hver af i stk. 1 naevnte sociogkonomiske grupper kan hgjst
udggre 49 pct. af bestyrelsens medlemmer. Ved bestyrelsens sammensaetning skal tilstraebes en ligelig kgnsmaessig-,
aldersmaessig- og geografisk fordeling.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan pa forhdnd udpege 2 medlemmer af bestyrelsen og Regionsrddet 1 medlem af bestyrelsen,
jf. dog stk. 2.

Stk. 4. Generalforsamlingen veelger 1 formand for bestyrelsen.

Stk. 5. Generalforsamlingen vaelger desuden for 1 &r ad gangen 1 eller 2 bestyrelsessuppleanter med angivelse af deres
raekkefglge.

Stk. 6. Bestyrelsesmedlemmer og -suppleanter, der veelges af generalforsamlingen, skal veere medlem af den lokale
aktionsgruppe, vaere over 18 &r, og kandidaten skal veere til stede pd generalforsamlingen, eller have afgivet en skriftlig
fuldmagt og tilkendegivet, at vedkommende gnsker at blive valgt til bestyrelsen.

Stk. 7. Medlemmer af en lokal aktionsgruppe kan kun veelges til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe, som daekker det
geografiske omrdde, hvor de har bopael.

Stk. 8. Formanden veelges for 2 &r ad gangen af generalforsamlingen og de yderligere bestyrelsesmedlemmer, der veelges af
generalforsamlingen, veelges for 2 3r ad gangen, dog sdledes at halvdelen af bestyrelsen afgdr ved hver ordinaer
generalforsamling.

Stk. 9. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en naestformand og en kasserer samt evt. en sekreteer, séfremt bestyrelsen
udfgrer sekretariatsopgaver. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 10. Safremt et bestyrelsesmedlem fratraeder i valgperioden, indtreeder suppleanten i bestyrelsen for tiden indtil naeste
ordinzere generalforsamling. Ved formandens udtraeden fungerer naestformanden i formandens sted indtil nzeste ordinzere
generalforsamling. S&fremt antallet af bestyrelsesmedlemmer ved udtraeden bliver mindre end 7, indkaldes generalforsamlingen
til nyvalg af bestyrelse for tiden indtil naeste ordinaere generalforsamling.

Stk. 11. Bestyrelsen kan tildele et medlem af aktionsgruppen en observatgrpost i bestyrelsen med hel eller delvis mgde- og
taleret, men uden stemmeret.

Stk. 12. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, heriblandt formanden eller
naestformanden.

Stk. 13. Ved beslutning om indstilling af projekter til endelig godkendelse og afggrelse i NaturErhvervstyrelsen skal mindst 51
pct. af stemmerne repraesentere de sociogkonomiske grupper anfgrt i stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 14. Beslutninger i bestyrelsen afggres ved simpelt flertal undtaget de omréder, hvor disse vedteegter angiver noget
andet.

Stk. 15. Mgderne i bestyrelsen er lukkede medmindre bestyrelsen treeffer beslutning om andet.



§ 10. Bestyrelsens opgaver

Bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe har under hensyntagen til LEADER-metoden bl.a. ansvaret for fglgende opgaver:

1) Udarbejde og gennemfgre en lokal udviklingsstrategi, jf. § 11 i bekendtggrelsen.

2) Opbygge lokale aktgrers kompetencer til at udvikle og gennemfgre projekter.

3) Udarbejde gennemsigtige udvaelgelsesprocedurer og objektive udvaelgelseskriterier for indstilling af projekter til tilskud.

4) Indkalde projektansggninger ved hgjest 4 arlige ansggningsrunder. Indkaldelsen skal veere offentlig tilgeengelig.

5) Modtage og vurdere om ansggninger om tilskud til projekter er i overensstemmelse med den lokale aktionsgruppes lokale
udviklingsstrategi.

6) Dokumentere sammenhaang mellem den lokale udviklingsstrategi og de projekter den lokale aktionsgruppe indstiller til
tilskud med henvisning til relevante mal i strategien.

7) Prioritere og indstille ansggninger om tilsagn om tilskud til projekter inden for en given ansggningsrunde med angivelse af en
tilskudsprocent eller til afslag. Prioritering af ansggninger sker ved anvendelse af de i udviklingsstrategien anfgrte
prioriteringskriterier, § 11, stk. 2 i bekendtggrelsen. Kun ansggninger, der har opndet de i den lokale udviklingsstrategi anfgrte
minimumspoint kan komme i betragtning til tilskud.

8) Kvalitetssikre projektansggninger, der indstilles til tilskud, og udbetalingsansggninger, far de sendes til legalitetskontrol og
afggrelse i NaturErhvervstyrelsen.

9) Sé&fremt et projekt gives afslag at meddele begrundede afslag til ansgger.

10) Fremme netvaerk og samarbejde pd tvaers af sektorer og initiere innovative lokale projekter med henblik pé at gennemfgre
den lokale udviklingsstrategi.

11) Sgrge for en effektiv drift af den lokale aktionsgruppe.

12) Dokumentere bestyrelsens prioritering af ansggninger om tilskud til projekter og bestyrelsesmedlemmernes habilitet, samt
andre personers habilitet ndr de udfgrer opgaver for bestyrelsen i forbindelse med beslutning om indstilling af ansggninger til
tilskud.

13) Arbejde for at sikre fremdrift i stgttede projekter.

14) Overvége og evaluere gennemfgrelsen af den lokale udviklingsstrategi med &rlig rapportering til Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter og til den lokale aktionsgruppes medlemmer gennem den arlige generalforsamling.

15) Varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppes virksomhed og fgre tilsyn med den lokale aktionsgruppes
daglige ledelse.

16) Fgre tilsyn med at betingelserne for tilsagn om driftstilskud overholdes, herunder at tilskudsmidlerne alene anvendes til
betaling af udgifter, der kan henfgres direkte til oprettelse og drift af den lokale aktionsgruppe.

17) Afsyne projekter i forbindelse med anmodning om udbetaling af tilskud.

18) Fare tilsyn med at det udbetalte driftstilskud, jf. § 22, stk. 2 og 3 i bekendtggrelsen ved udgangen af 2022 ikke overstiger
25 pct. af det samlede tilskud, der er udbetalt til tilsagnshaverne inden for aktionsgruppes omrade.

19) I de tilfaelde hvor en lokal aktionsgruppe daekker et omrade, der var daekket af en lokal aktionsgruppe i perioden 2007-
2013, overtager og opbevarer den lokale aktionsgruppe relevante dokumenter og anvender indkgbte materialer og udstyr fra
denne.

Stk. 2. Inden for det budget den lokale aktionsgruppe har til rddighed, indstiller bestyrelsen til NaturErhvervstyrelsen alene
ansggninger om tilsagn om tilskud, som bestyrelsen vurderer medvirker bedst til at nd mindst et mal i den lokale
aktionsgruppes udviklingsstrategi.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr, inden for de givne skonomiske rammer, kontrakt med en koordinator til varetagelse af foreningens
anliggender. Bestyrelsen traeffer naermere aftale med koordinatoren om den pagaeldendes opgaver og befgjelser. Ministeriet for
By, Bolig og Landdistrikter bistér den lokale aktionsgruppe ved kontraktindgdelsen med koordinator.

Stk. 4. Der ydes ikke vederlag eller anden form for godtggrelse til bestyrelsesmedlemmer, undtagen godtggrelse for
dokumenterede udgifter. Kgrselsgodtggrelse sker i henhold til statens lave takst gaeldende for tidspunket for kgrslen.

Stk. 5. Hvis der foretages aendringer i bestyrelsens sammensaetning, skal underretning herom indsendes til Ministeriet for By,
Bolig og Landdistrikters godkendelse senest 14 dage efter beslutningen.

§ 11. Habilitetsregler
Deltagelse i bestyrelsens arbejde, og personer, der udfarer opgaver pa vegne af bestyrelsen, er omfattet af forvaltningslovens
habilitetsregler samt regler om tavshedspligt i offentlige tjenester.

Stk. 2. Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentationsmateriale, som et medlem af bestyrelsen eller
andre deltagere i bestyrelsens arbejde modtager om enkeltpersoners, private selskabers eller foreningers gkonomiske,
personlige eller interne forhold, herunder oplysninger om tekniske indretninger, om fremgangsmader eller om drifts- og/eller
forretningsforhold, er fortrolige. Medlemmer af en lokal aktionsgruppes bestyrelse og personer, der udfgrer opgaver for
bestyrelsen, har tavshedspligt med hensyn til sddanne oplysninger, som de bliver bekendt med ved varetagelse af deres
opgaver for aktionsgruppen.

Stk. 3. Medlemmer af bestyrelsen og koordinator er inhabile ved bestyrelsens behandling af ansggninger om tilskud, ndr
vedkommende har en seerlig personlig eller gkonomisk interesse i sagens udfald, f.eks. nzer tilknytning til ansggeren,
eksempelvis som repraesentant for eller bestyrelsesmedlem i det ansggende selskab, forening, myndighed, fond eller lignende.
Bestyrelsesmedlemmer og koordinator, der er inhabile i forhold til en konkret ansggning kan ogsd veere inhabile i forhold til
gvrige ansggninger i en given ansggningsrunde, f.eks. hvis bestyrelsen skal behandle flere ansggninger, der samlet overstiger
tilskudsrammen. Efter forvaltningslovens § 6, har den, der kan vaere inhabil, pligt til at ggre opmaerksom herpd. Underretning



om inhabilitet gives snarest muligt, dvs. normalt inden sagens behandling, og i almindelighed til formanden og til sekretariatet.
Vedkommende kan ikke selv deltage i bestyrelsens behandling og afggrelse af spgrgsmalet om vedkommendes habilitet.

Stk. 4. Bestemmelserne om inhabilitet i forvaltningslovens § 3 geelder dog ikke, hvis bestyrelsen vil miste sin
beslutningsdygtighed, eller det af hensyn til bestyrelsens sammensaetning vil vaere forbundet med vaesentlig betaenkelighed,
dersom den pdgeeldende ikke kan deltage i behandlingen af spgrgsmaélet jf. Forvaltningslovens § 4, stk. 1 og 2. Hvis det
besluttes, at vedkommende er inhabil, fremgdr det af Forvaltningslovens § 3, stk. 3, at vedkommende ikke ma treeffe afggrelse,
deltage i afggrelsen eller i gvrigt medvirke ved behandlingen af den pdgeaeldende sag. Den pdgeeldende skal sdledes forlade
mgdet under hele sagens behandling.

§ 12. Den lokale aktionsgruppes formand
Formanden er bemyndiget til at traeffe afggrelse i sager, der vurderes som uopsaettelige. Bestyrelsen skal efterfglgende
godkende formandens afggrelse i sddanne sager.

§ 13. Den daglige ledelse
Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen efter en af bestyrelsen udarbejdet ansvars- og kompetencebeskrivelse samt inden
for rammerne af den lokale aktionsgruppes arbejdsgrundlag og budget.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at der skrives referat af generalforsamlingen og bestyrelsesmgderne. Referatet af
generalforsamlingen underskrives af dirigenten og formanden for bestyrelsen og referatet af bestyrelsesmgderne godkendes af
bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr kontrakt med en koordinator, som bistér bestyrelsen i at udfere sine opgaver. Koordinatoren indgér
i et fagligt netveerk med andre koordinatorer for lokale aktionsgrupper i regionen. Koordinatornetvaerket understgtter
bestyrelserne for de lokale aktionsgrupper ved bl.a. at Igse administrative opgaver.

IV. Okonomiske forhold

§ 14. Den lokale aktionsgruppens gkonomiske grundlag
Det gkonomiske grundlag for den lokale aktionsgruppe opnas ved tilskud.

§ 15. Regnskab
Den lokale aktionsgruppes regnskabsér gar fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2. Den lokale aktionsgruppes reviderede drsregnskab skal udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabspraksis og
underskrives af bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen udarbejder budgetter for det kommende regnskabsdr. Budgetterne forelaegges bestyrelsen og
generalforsamlingen til godkendelse.

§ 16. Revision
Generalforsamlingen vaelger en registreret eller statsautoriseret uafhaengig revisor til at revidere drsregnskabet. Revisor skal
fgre revisionsprotokol.

Stk. 2. Det reviderede, underskrevne darsregnskab samt forslag til drifts- og likviditetsbudget udsendes elektronisk til
aktionsgruppens medlemmer og skal vaere tilgeengelig pd aktionsgruppens hjemmeside samtidig med indkaldelsen til den
ordinzere generalforsamling.

§ 17. Prokura
Den lokale aktionsgruppe tegnes af formanden for bestyrelsen og to andre bestyrelsesmedlemmer i forening.
Stk. 2. Bestyrelsen kan meddele prokura.

V. Vedteegtsaendringer, eksklusion og ophgr

§ 18. Vedtaegtsaendringer og eksklusion

Retsgrundlaget for de lokale aktionsgrupper har forrang for foreningens vedtaegter. Andres retsgrundlaget foretager
bestyrelsen for aktionsgruppen konsekvensrettelse af foreningens vedtaegter i overensstemmelse med aendringen af
retsgrundlaget. Disse konsekvensrettelser skal efterfglgende godkendes af Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Stk. 2. Forslag om andre aendringer af vedtaegterne end naevnt under stk. 1, og ophgr af den lokale aktionsgruppe kan kun
vedtages pé en generalforsamling, hvor mindst 2/3 af samtlige medlemmer er repreesenteret, og med et flertal pd mindst 2/3 af
stemmerne. Er ikke mindst 2/3 af samtlige medlemmer repraesenteret pd generalforsamlingen, men opnés et flertal pa 2/3 for
forslaget, kan der indkaldes til ny generalforsamling, og pad denne kan da forslaget endeligt vedtages med et flertal pd mindst
2/3 af stemmerne, uanset hvor mange medlemmer der er repraesenteret.

Stk. 3. Eventuelle besluttede vedtsegtseendringer skal fremsendes til godkendelse af Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter.

Stk. 4. Har et medlem forlangt et spgrgsmal om eksklusion forelagt generalforsamlingen, jf. § 6, kreeves der mindst 2/3 flertal
af de stemmeberettigede pa generalforsamlingen for at den meddelte eksklusion opretholdes.



§ 19. Ophgr

Aktionsgruppen ophgrer, ndr dens opgaver i relation til landdistriktsprogrammet for perioden 2014-2020 er endeligt afsluttet.
Stk. 2. Ved ophgr fgr programperiodens udlgb gar uforbrugt budget, der er tildelt under landdistriktsprogrammet, tilbage til

Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Sdledes vedtaget pa den stiftende generalforsamling den 23. september 2014.

I bestyrelsen:



Vedtaegter for Udvikling Stevns

I. Navn, hjemsted og formal

8§ 1. Navn
Aktionsgruppens navn er Udvikling Stevns

§ 2. Hjemsted (Omréade)
Den lokale aktionsgruppes hjemsted er Stevns Kommune

§ 3. Formal
Foreningens formal er:

1) at fremme den lokale landdistriktsudvikling gennem samarbejde med frivillige kraefter i lokalsamfundet, kommunale og
regionale aktgrer, organisationer m.v. i overensstemmelse med landdistriktsprogrammet for 2014 — 2020, herunder at indstille
prioriterede projekter til tilskud under programmet,

2) at deltage aktivt i den samlede landdistriktsindsats i omradet og

3) at tage selvsteendige initiativer til projekter og processer.

II. Medlemmer

§ 4. Medlemmer
Personer over 15 &r med fast bopael indenfor den lokale aktionsgruppes geografiske omrade kan registreres som medlemmer af
den lokale aktionsgruppe. Medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen og regionsrddet er dog undtaget fra bopaelskravet.

§ 5. Optagelse og udmeldelse
Optagelse i den lokale aktionsgruppe sker pa den stiftende generalforsamling eller gennem skriftlig (e-mail eller brev) tilmelding
til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe. Medlemsskabet bekraeftes en gang &rligt og senest fgr afholdelse af den ordinzere
generalforsamling.

Stk. 2. Udmeldelse skal ske skriftligt til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe.

§ 6. Eksklusion

Bestyrelsen kan med gjeblikkeligt varsel ekskludere et medlem, der efter bestyrelsens opfattelse modarbejder foreningens
formal eller med forszet bringer den lokale aktionsgruppe i miskredit. Eventuelle eksklusioner skal indga i
bestyrelsens/formandens beretning pa farst fglgende generalforsamling. Hvis det ekskluderede medlem gnsker det, kan
eksklusionen tages op pd generalforsamlingen, som treeffer den endelige beslutning jf. § 18, stk. 4.

III. Ledelse

§ 7. Generalforsamling
Generalforsamlingen har den overordnede myndighed i alle anliggender for den lokale aktionsgruppe inden for de i lovgivningen
0g naervaerende vedteegter fastsatte graenser.

Stk. 2. Ordinzer generalforsamling afholdes hvert dr inden 4 maneder efter regnskabsarets udigb.

Stk. 3. Ekstraordinzer generalforsamling afholdes, ndr en generalforsamling, flertallet af bestyrelsesmedlemmer eller 1/3 af
den lokale aktionsgruppes medlemmer begzerer det. Begaeringen skal indgives skriftligt til bestyrelsen og indeholde en
angivelse af dagsorden. Den ekstraordinaere generalforsamling skal indkaldes inden 14 dage efter begaeringens modtagelse.

Stk. 4. Generalforsamlinger indkaldes pd foranledning af bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe med hgjst 4 og mindst 2
ugers varsel ved annoncering p& foreningens hjemmeside og i en lokal avis, der som minimum daekker den lokale
aktionsgruppes geografiske omréde. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden for generalforsamlingen og angive vaesentligste
indhold af eventuelle forslag.

Stk. 5. Forslag som gnskes behandlet p& en generalforsamling skal vaere formanden i haende senest 8 dage far
generalforsamlingen.

Stk. 6. Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal indeholde:

1) Valg af dirigent.

2) Valg af referent.

3) Valg af stemmetzellere.

4) Forelaeggelse af bestyrelsens beretning om den lokale aktionsgruppes virksomhed i det forlgbne r samt beslutning om
godkendelse heraf.



5) Forelaeggelse af drsregnskab og revisionsberetning for det forlgbne dr samt beslutning om godkendelse af resultatopggrelse
og balance.

6) Forelaeggelse af drifts- og likviditetsbudget for det kommende &r samt beslutning om godkendelse heraf.

7) Indkomne forslag fra bestyrelse eller medlemmer.

8) Valg af formand jf. § 9.

9) Valg af bestyrelsesmedlemmer jf. § 9.

10) Valg af suppleanter jf. § 9.

11) Valg af revisor.

12) Eventuelt.

Stk. 7. Generalforsamlingen veelger ved simpelt flertal en dirigent, der leder forhandlingerne og afger alle spgrgsmal
vedrgrende sagernes behandling og stemmeafgivning samt stemmetzellere.

Stk. 8. P& generalforsamlingen har alle fremmgdte medlemmer tale- og stemmeret. Den af bestyrelsen ansatte koordinator
og revisor samt personer, der er indbudt af bestyrelsen har ligeledes adgang til at deltage i og tage ordet pa
generalforsamlingen.

Stk. 9. Generalforsamlingen kan beslutte at nedsaette udvalg og arbejdsgrupper.

Stk. 10. De pd generalforsamlingen behandlede emner afggres ved simpelt flertal, jf. dog § 18. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.

§ 8. Bestyrelse
Generalforsamlingen vaelger en bestyrelse til at varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppe og udfgre
generalforsamlingens beslutninger.
Stk. 2. Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen eller en af bestyrelsen ansat person.
Stk. 3. Bestyrelsen kan nedszette udvalg og arbejdsgrupper til at varetage opgaver for og med reference til bestyrelsen.
Stk. 4. Ethvert medlem af foreningen kan stille forslag til bestyrelsen.

§ 9. Bestyrelsens sammensatning

Det skal tilstreebes, at bestyrelsen sammensaettes med personer, der repraesenterer aktionsgruppens geografiske omréde, og
som kan varetage interesserne af nedenstdende fire sociogskonomiske grupper:

1) lokale borgere,

2) lokale virksomheder, erhvervsorganisationer og fagforeninger,

3) lokale natur-, miljg-, kultur-, borger- og fritidsforeninger og

4) offentlige myndigheder.

Stk. 2. Bestyrelsen bestdr af 11 medlemmer. Repraesentanter for hver af i stk. 1 naevnte sociogkonomiske grupper kan hgjst
udggre 49 pct. af bestyrelsens medlemmer. Ved bestyrelsens sammensaetning skal tilstraebes en ligelig kgnsmaessig-,
aldersmaessig- og geografisk fordeling.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan pa forhdnd udpege 2 medlemmer af bestyrelsen og Regionsrddet 1 medlem af bestyrelsen,
jf. dog stk. 2.

Stk. 4. Generalforsamlingen veelger 1 formand for bestyrelsen.

Stk. 5. Generalforsamlingen vaelger desuden for 1 &r ad gangen 1 eller 2 bestyrelsessuppleanter med angivelse af deres
raekkefglge.

Stk. 6. Bestyrelsesmedlemmer og -suppleanter, der veelges af generalforsamlingen, skal veere medlem af den lokale
aktionsgruppe, vaere over 18 &r, og kandidaten skal veere til stede pd generalforsamlingen, eller have afgivet en skriftlig
fuldmagt og tilkendegivet, at vedkommende gnsker at blive valgt til bestyrelsen.

Stk. 7. Medlemmer af en lokal aktionsgruppe kan kun veelges til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe, som daekker det
geografiske omrdde, hvor de har bopael.

Stk. 8. Formanden veelges for 2 &r ad gangen af generalforsamlingen og de yderligere bestyrelsesmedlemmer, der veelges af
generalforsamlingen, veelges for 2 3r ad gangen, dog sdledes at halvdelen af bestyrelsen afgdr ved hver ordinaer
generalforsamling.

Stk. 9. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en naestformand og en kasserer samt evt. en sekreteer, séfremt bestyrelsen
udfgrer sekretariatsopgaver. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 10. Safremt et bestyrelsesmedlem fratraeder i valgperioden, indtreeder suppleanten i bestyrelsen for tiden indtil naeste
ordinzere generalforsamling. Ved formandens udtraeden fungerer naestformanden i formandens sted indtil nzeste ordinzere
generalforsamling. S&fremt antallet af bestyrelsesmedlemmer ved udtraeden bliver mindre end 7, indkaldes generalforsamlingen
til nyvalg af bestyrelse for tiden indtil naeste ordinaere generalforsamling.

Stk. 11. Bestyrelsen kan tildele et medlem af aktionsgruppen en observatgrpost i bestyrelsen med hel eller delvis mgde- og
taleret, men uden stemmeret.

Stk. 12. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, heriblandt formanden eller
naestformanden.

Stk. 13. Ved beslutning om indstilling af projekter til endelig godkendelse og afggrelse i NaturErhvervstyrelsen skal mindst 51
pct. af stemmerne repraesentere de sociogkonomiske grupper anfgrt i stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 14. Beslutninger i bestyrelsen afggres ved simpelt flertal undtaget de omréder, hvor disse vedteegter angiver noget
andet.

Stk. 15. Mgderne i bestyrelsen er lukkede medmindre bestyrelsen treeffer beslutning om andet.



§ 10. Bestyrelsens opgaver

Bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe har under hensyntagen til LEADER-metoden bl.a. ansvaret for fglgende opgaver:

1) Udarbejde og gennemfgre en lokal udviklingsstrategi, jf. § 11 i bekendtggrelsen.

2) Opbygge lokale aktgrers kompetencer til at udvikle og gennemfgre projekter.

3) Udarbejde gennemsigtige udvaelgelsesprocedurer og objektive udvaelgelseskriterier for indstilling af projekter til tilskud.

4) Indkalde projektansggninger ved hgjest 4 arlige ansggningsrunder. Indkaldelsen skal veere offentlig tilgeengelig.

5) Modtage og vurdere om ansggninger om tilskud til projekter er i overensstemmelse med den lokale aktionsgruppes lokale
udviklingsstrategi.

6) Dokumentere sammenhaang mellem den lokale udviklingsstrategi og de projekter den lokale aktionsgruppe indstiller til
tilskud med henvisning til relevante mal i strategien.

7) Prioritere og indstille ansggninger om tilsagn om tilskud til projekter inden for en given ansggningsrunde med angivelse af en
tilskudsprocent eller til afslag. Prioritering af ansggninger sker ved anvendelse af de i udviklingsstrategien anfgrte
prioriteringskriterier, § 11, stk. 2 i bekendtggrelsen. Kun ansggninger, der har opndet de i den lokale udviklingsstrategi anfgrte
minimumspoint kan komme i betragtning til tilskud.

8) Kvalitetssikre projektansggninger, der indstilles til tilskud, og udbetalingsansggninger, far de sendes til legalitetskontrol og
afggrelse i NaturErhvervstyrelsen.

9) Sé&fremt et projekt gives afslag at meddele begrundede afslag til ansgger.

10) Fremme netvaerk og samarbejde pd tvaers af sektorer og initiere innovative lokale projekter med henblik pé at gennemfgre
den lokale udviklingsstrategi.

11) Sgrge for en effektiv drift af den lokale aktionsgruppe.

12) Dokumentere bestyrelsens prioritering af ansggninger om tilskud til projekter og bestyrelsesmedlemmernes habilitet, samt
andre personers habilitet ndr de udfgrer opgaver for bestyrelsen i forbindelse med beslutning om indstilling af ansggninger til
tilskud.

13) Arbejde for at sikre fremdrift i stgttede projekter.

14) Overvége og evaluere gennemfgrelsen af den lokale udviklingsstrategi med &rlig rapportering til Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter og til den lokale aktionsgruppes medlemmer gennem den arlige generalforsamling.

15) Varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppes virksomhed og fgre tilsyn med den lokale aktionsgruppes
daglige ledelse.

16) Fgre tilsyn med at betingelserne for tilsagn om driftstilskud overholdes, herunder at tilskudsmidlerne alene anvendes til
betaling af udgifter, der kan henfgres direkte til oprettelse og drift af den lokale aktionsgruppe.

17) Afsyne projekter i forbindelse med anmodning om udbetaling af tilskud.

18) Fare tilsyn med at det udbetalte driftstilskud, jf. § 22, stk. 2 og 3 i bekendtggrelsen ved udgangen af 2022 ikke overstiger
25 pct. af det samlede tilskud, der er udbetalt til tilsagnshaverne inden for aktionsgruppes omrade.

19) I de tilfaelde hvor en lokal aktionsgruppe daekker et omrade, der var daekket af en lokal aktionsgruppe i perioden 2007-
2013, overtager og opbevarer den lokale aktionsgruppe relevante dokumenter og anvender indkgbte materialer og udstyr fra
denne.

Stk. 2. Inden for det budget den lokale aktionsgruppe har til rddighed, indstiller bestyrelsen til NaturErhvervstyrelsen alene
ansggninger om tilsagn om tilskud, som bestyrelsen vurderer medvirker bedst til at nd mindst et mal i den lokale
aktionsgruppes udviklingsstrategi.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr, inden for de givne skonomiske rammer, kontrakt med en koordinator til varetagelse af foreningens
anliggender. Bestyrelsen traeffer naermere aftale med koordinatoren om den pagaeldendes opgaver og befgjelser. Ministeriet for
By, Bolig og Landdistrikter bistér den lokale aktionsgruppe ved kontraktindgdelsen med koordinator.

Stk. 4. Der ydes ikke vederlag eller anden form for godtggrelse til bestyrelsesmedlemmer, undtagen godtggrelse for
dokumenterede udgifter. Kgrselsgodtggrelse sker i henhold til statens lave takst gaeldende for tidspunket for kgrslen.

Stk. 5. Hvis der foretages aendringer i bestyrelsens sammensaetning, skal underretning herom indsendes til Ministeriet for By,
Bolig og Landdistrikters godkendelse senest 14 dage efter beslutningen.

§ 11. Habilitetsregler
Deltagelse i bestyrelsens arbejde, og personer, der udfarer opgaver pa vegne af bestyrelsen, er omfattet af forvaltningslovens
habilitetsregler samt regler om tavshedspligt i offentlige tjenester.

Stk. 2. Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentationsmateriale, som et medlem af bestyrelsen eller
andre deltagere i bestyrelsens arbejde modtager om enkeltpersoners, private selskabers eller foreningers gkonomiske,
personlige eller interne forhold, herunder oplysninger om tekniske indretninger, om fremgangsmader eller om drifts- og/eller
forretningsforhold, er fortrolige. Medlemmer af en lokal aktionsgruppes bestyrelse og personer, der udfgrer opgaver for
bestyrelsen, har tavshedspligt med hensyn til sddanne oplysninger, som de bliver bekendt med ved varetagelse af deres
opgaver for aktionsgruppen.

Stk. 3. Medlemmer af bestyrelsen og koordinator er inhabile ved bestyrelsens behandling af ansggninger om tilskud, ndr
vedkommende har en seerlig personlig eller gkonomisk interesse i sagens udfald, f.eks. nzer tilknytning til ansggeren,
eksempelvis som repraesentant for eller bestyrelsesmedlem i det ansggende selskab, forening, myndighed, fond eller lignende.
Bestyrelsesmedlemmer og koordinator, der er inhabile i forhold til en konkret ansggning kan ogsd veere inhabile i forhold til
gvrige ansggninger i en given ansggningsrunde, f.eks. hvis bestyrelsen skal behandle flere ansggninger, der samlet overstiger
tilskudsrammen. Efter forvaltningslovens § 6, har den, der kan vaere inhabil, pligt til at ggre opmaerksom herpd. Underretning



om inhabilitet gives snarest muligt, dvs. normalt inden sagens behandling, og i almindelighed til formanden og til sekretariatet.
Vedkommende kan ikke selv deltage i bestyrelsens behandling og afggrelse af spgrgsmalet om vedkommendes habilitet.

Stk. 4. Bestemmelserne om inhabilitet i forvaltningslovens § 3 geelder dog ikke, hvis bestyrelsen vil miste sin
beslutningsdygtighed, eller det af hensyn til bestyrelsens sammensaetning vil vaere forbundet med vaesentlig betaenkelighed,
dersom den pdgeeldende ikke kan deltage i behandlingen af spgrgsmaélet jf. Forvaltningslovens § 4, stk. 1 og 2. Hvis det
besluttes, at vedkommende er inhabil, fremgdr det af Forvaltningslovens § 3, stk. 3, at vedkommende ikke ma treeffe afggrelse,
deltage i afggrelsen eller i gvrigt medvirke ved behandlingen af den pdgeaeldende sag. Den pdgeeldende skal sdledes forlade
mgdet under hele sagens behandling.

§ 12. Den lokale aktionsgruppes formand
Formanden er bemyndiget til at traeffe afggrelse i sager, der vurderes som uopsaettelige. Bestyrelsen skal efterfglgende
godkende formandens afggrelse i sddanne sager.

§ 13. Den daglige ledelse
Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen efter en af bestyrelsen udarbejdet ansvars- og kompetencebeskrivelse samt inden
for rammerne af den lokale aktionsgruppes arbejdsgrundlag og budget.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at der skrives referat af generalforsamlingen og bestyrelsesmgderne. Referatet af
generalforsamlingen underskrives af dirigenten og formanden for bestyrelsen og referatet af bestyrelsesmgderne godkendes af
bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr kontrakt med en koordinator, som bistér bestyrelsen i at udfere sine opgaver. Koordinatoren indgér
i et fagligt netveerk med andre koordinatorer for lokale aktionsgrupper i regionen. Koordinatornetvaerket understgtter
bestyrelserne for de lokale aktionsgrupper ved bl.a. at Igse administrative opgaver.

IV. Okonomiske forhold

§ 14. Den lokale aktionsgruppens gkonomiske grundlag
Det gkonomiske grundlag for den lokale aktionsgruppe opnas ved tilskud.

§ 15. Regnskab
Den lokale aktionsgruppes regnskabsér gar fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2. Den lokale aktionsgruppes reviderede drsregnskab skal udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabspraksis og
underskrives af bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen udarbejder budgetter for det kommende regnskabsdr. Budgetterne forelaegges bestyrelsen og
generalforsamlingen til godkendelse.

§ 16. Revision
Generalforsamlingen vaelger en registreret eller statsautoriseret uafhaengig revisor til at revidere drsregnskabet. Revisor skal
fgre revisionsprotokol.

Stk. 2. Det reviderede, underskrevne darsregnskab samt forslag til drifts- og likviditetsbudget udsendes elektronisk til
aktionsgruppens medlemmer og skal vaere tilgeengelig pd aktionsgruppens hjemmeside samtidig med indkaldelsen til den
ordinzere generalforsamling.

§ 17. Prokura
Den lokale aktionsgruppe tegnes af formanden for bestyrelsen og to andre bestyrelsesmedlemmer i forening.
Stk. 2. Bestyrelsen kan meddele prokura.

V. Vedteegtsaendringer, eksklusion og ophgr

§ 18. Vedtaegtsaendringer og eksklusion

Retsgrundlaget for de lokale aktionsgrupper har forrang for foreningens vedtaegter. Andres retsgrundlaget foretager
bestyrelsen for aktionsgruppen konsekvensrettelse af foreningens vedtaegter i overensstemmelse med aendringen af
retsgrundlaget. Disse konsekvensrettelser skal efterfglgende godkendes af Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Stk. 2. Forslag om andre aendringer af vedtaegterne end naevnt under stk. 1, og ophgr af den lokale aktionsgruppe kan kun
vedtages pé en generalforsamling, hvor mindst 2/3 af samtlige medlemmer er repreesenteret, og med et flertal pd mindst 2/3 af
stemmerne. Er ikke mindst 2/3 af samtlige medlemmer repraesenteret pd generalforsamlingen, men opnés et flertal pa 2/3 for
forslaget, kan der indkaldes til ny generalforsamling, og pad denne kan da forslaget endeligt vedtages med et flertal pd mindst
2/3 af stemmerne, uanset hvor mange medlemmer der er repraesenteret.

Stk. 3. Eventuelle besluttede vedtsegtseendringer skal fremsendes til godkendelse af Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter.

Stk. 4. Har et medlem forlangt et spgrgsmal om eksklusion forelagt generalforsamlingen, jf. § 6, kreeves der mindst 2/3 flertal
af de stemmeberettigede pa generalforsamlingen for at den meddelte eksklusion opretholdes.



§ 19. Ophgr

Aktionsgruppen ophgrer, ndr dens opgaver i relation til landdistriktsprogrammet for perioden 2014-2020 er endeligt afsluttet.
Stk. 2. Ved ophgr fgr programperiodens udlgb gar uforbrugt budget, der er tildelt under landdistriktsprogrammet, tilbage til

Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Sdledes vedtaget pa den stiftende generalforsamling den 23. september 2014.

I bestyrelsen:



Vedtaegter for Udvikling Stevns

I. Navn, hjemsted og formal

8§ 1. Navn
Aktionsgruppens navn er Udvikling Stevns

§ 2. Hjemsted (Omréade)
Den lokale aktionsgruppes hjemsted er Stevns Kommune

§ 3. Formal
Foreningens formal er:

1) at fremme den lokale landdistriktsudvikling gennem samarbejde med frivillige kraefter i lokalsamfundet, kommunale og
regionale aktgrer, organisationer m.v. i overensstemmelse med landdistriktsprogrammet for 2014 — 2020, herunder at indstille
prioriterede projekter til tilskud under programmet,

2) at deltage aktivt i den samlede landdistriktsindsats i omradet og

3) at tage selvsteendige initiativer til projekter og processer.

II. Medlemmer

§ 4. Medlemmer
Personer over 15 &r med fast bopael indenfor den lokale aktionsgruppes geografiske omrade kan registreres som medlemmer af
den lokale aktionsgruppe. Medlemmer udpeget af kommunalbestyrelsen og regionsrddet er dog undtaget fra bopaelskravet.

§ 5. Optagelse og udmeldelse
Optagelse i den lokale aktionsgruppe sker pa den stiftende generalforsamling eller gennem skriftlig (e-mail eller brev) tilmelding
til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe. Medlemsskabet bekraeftes en gang &rligt og senest fgr afholdelse af den ordinzere
generalforsamling.

Stk. 2. Udmeldelse skal ske skriftligt til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe.

§ 6. Eksklusion

Bestyrelsen kan med gjeblikkeligt varsel ekskludere et medlem, der efter bestyrelsens opfattelse modarbejder foreningens
formal eller med forszet bringer den lokale aktionsgruppe i miskredit. Eventuelle eksklusioner skal indga i
bestyrelsens/formandens beretning pa farst fglgende generalforsamling. Hvis det ekskluderede medlem gnsker det, kan
eksklusionen tages op pd generalforsamlingen, som treeffer den endelige beslutning jf. § 18, stk. 4.

III. Ledelse

§ 7. Generalforsamling
Generalforsamlingen har den overordnede myndighed i alle anliggender for den lokale aktionsgruppe inden for de i lovgivningen
0g naervaerende vedteegter fastsatte graenser.

Stk. 2. Ordinzer generalforsamling afholdes hvert dr inden 4 maneder efter regnskabsarets udigb.

Stk. 3. Ekstraordinzer generalforsamling afholdes, ndr en generalforsamling, flertallet af bestyrelsesmedlemmer eller 1/3 af
den lokale aktionsgruppes medlemmer begzerer det. Begaeringen skal indgives skriftligt til bestyrelsen og indeholde en
angivelse af dagsorden. Den ekstraordinaere generalforsamling skal indkaldes inden 14 dage efter begaeringens modtagelse.

Stk. 4. Generalforsamlinger indkaldes pd foranledning af bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe med hgjst 4 og mindst 2
ugers varsel ved annoncering p& foreningens hjemmeside og i en lokal avis, der som minimum daekker den lokale
aktionsgruppes geografiske omréde. Indkaldelsen skal indeholde dagsorden for generalforsamlingen og angive vaesentligste
indhold af eventuelle forslag.

Stk. 5. Forslag som gnskes behandlet p& en generalforsamling skal vaere formanden i haende senest 8 dage far
generalforsamlingen.

Stk. 6. Dagsorden for den ordinaere generalforsamling skal indeholde:

1) Valg af dirigent.

2) Valg af referent.

3) Valg af stemmetzellere.

4) Forelaeggelse af bestyrelsens beretning om den lokale aktionsgruppes virksomhed i det forlgbne r samt beslutning om
godkendelse heraf.



5) Forelaeggelse af drsregnskab og revisionsberetning for det forlgbne dr samt beslutning om godkendelse af resultatopggrelse
og balance.

6) Forelaeggelse af drifts- og likviditetsbudget for det kommende &r samt beslutning om godkendelse heraf.

7) Indkomne forslag fra bestyrelse eller medlemmer.

8) Valg af formand jf. § 9.

9) Valg af bestyrelsesmedlemmer jf. § 9.

10) Valg af suppleanter jf. § 9.

11) Valg af revisor.

12) Eventuelt.

Stk. 7. Generalforsamlingen veelger ved simpelt flertal en dirigent, der leder forhandlingerne og afger alle spgrgsmal
vedrgrende sagernes behandling og stemmeafgivning samt stemmetzellere.

Stk. 8. P& generalforsamlingen har alle fremmgdte medlemmer tale- og stemmeret. Den af bestyrelsen ansatte koordinator
og revisor samt personer, der er indbudt af bestyrelsen har ligeledes adgang til at deltage i og tage ordet pa
generalforsamlingen.

Stk. 9. Generalforsamlingen kan beslutte at nedsaette udvalg og arbejdsgrupper.

Stk. 10. De pd generalforsamlingen behandlede emner afggres ved simpelt flertal, jf. dog § 18. Der kan ikke stemmes ved
fuldmagt.

§ 8. Bestyrelse
Generalforsamlingen vaelger en bestyrelse til at varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppe og udfgre
generalforsamlingens beslutninger.
Stk. 2. Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen eller en af bestyrelsen ansat person.
Stk. 3. Bestyrelsen kan nedszette udvalg og arbejdsgrupper til at varetage opgaver for og med reference til bestyrelsen.
Stk. 4. Ethvert medlem af foreningen kan stille forslag til bestyrelsen.

§ 9. Bestyrelsens sammensatning

Det skal tilstreebes, at bestyrelsen sammensaettes med personer, der repraesenterer aktionsgruppens geografiske omréde, og
som kan varetage interesserne af nedenstdende fire sociogskonomiske grupper:

1) lokale borgere,

2) lokale virksomheder, erhvervsorganisationer og fagforeninger,

3) lokale natur-, miljg-, kultur-, borger- og fritidsforeninger og

4) offentlige myndigheder.

Stk. 2. Bestyrelsen bestdr af 11 medlemmer. Repraesentanter for hver af i stk. 1 naevnte sociogkonomiske grupper kan hgjst
udggre 49 pct. af bestyrelsens medlemmer. Ved bestyrelsens sammensaetning skal tilstraebes en ligelig kgnsmaessig-,
aldersmaessig- og geografisk fordeling.

Stk. 3. Kommunalbestyrelsen kan pa forhdnd udpege 2 medlemmer af bestyrelsen og Regionsrddet 1 medlem af bestyrelsen,
jf. dog stk. 2.

Stk. 4. Generalforsamlingen veelger 1 formand for bestyrelsen.

Stk. 5. Generalforsamlingen vaelger desuden for 1 &r ad gangen 1 eller 2 bestyrelsessuppleanter med angivelse af deres
raekkefglge.

Stk. 6. Bestyrelsesmedlemmer og -suppleanter, der veelges af generalforsamlingen, skal veere medlem af den lokale
aktionsgruppe, vaere over 18 &r, og kandidaten skal veere til stede pd generalforsamlingen, eller have afgivet en skriftlig
fuldmagt og tilkendegivet, at vedkommende gnsker at blive valgt til bestyrelsen.

Stk. 7. Medlemmer af en lokal aktionsgruppe kan kun veelges til bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe, som daekker det
geografiske omrdde, hvor de har bopael.

Stk. 8. Formanden veelges for 2 &r ad gangen af generalforsamlingen og de yderligere bestyrelsesmedlemmer, der veelges af
generalforsamlingen, veelges for 2 3r ad gangen, dog sdledes at halvdelen af bestyrelsen afgdr ved hver ordinaer
generalforsamling.

Stk. 9. Bestyrelsen konstituerer sig selv med en naestformand og en kasserer samt evt. en sekreteer, séfremt bestyrelsen
udfgrer sekretariatsopgaver. Bestyrelsen fastsaetter selv sin forretningsorden.

Stk. 10. Safremt et bestyrelsesmedlem fratraeder i valgperioden, indtreeder suppleanten i bestyrelsen for tiden indtil naeste
ordinzere generalforsamling. Ved formandens udtraeden fungerer naestformanden i formandens sted indtil nzeste ordinzere
generalforsamling. S&fremt antallet af bestyrelsesmedlemmer ved udtraeden bliver mindre end 7, indkaldes generalforsamlingen
til nyvalg af bestyrelse for tiden indtil naeste ordinaere generalforsamling.

Stk. 11. Bestyrelsen kan tildele et medlem af aktionsgruppen en observatgrpost i bestyrelsen med hel eller delvis mgde- og
taleret, men uden stemmeret.

Stk. 12. Bestyrelsen er beslutningsdygtig, ndr mindst halvdelen af medlemmerne er til stede, heriblandt formanden eller
naestformanden.

Stk. 13. Ved beslutning om indstilling af projekter til endelig godkendelse og afggrelse i NaturErhvervstyrelsen skal mindst 51
pct. af stemmerne repraesentere de sociogkonomiske grupper anfgrt i stk. 1, nr. 1-3.

Stk. 14. Beslutninger i bestyrelsen afggres ved simpelt flertal undtaget de omréder, hvor disse vedteegter angiver noget
andet.

Stk. 15. Mgderne i bestyrelsen er lukkede medmindre bestyrelsen treeffer beslutning om andet.



§ 10. Bestyrelsens opgaver

Bestyrelsen for den lokale aktionsgruppe har under hensyntagen til LEADER-metoden bl.a. ansvaret for fglgende opgaver:

1) Udarbejde og gennemfgre en lokal udviklingsstrategi, jf. § 11 i bekendtggrelsen.

2) Opbygge lokale aktgrers kompetencer til at udvikle og gennemfgre projekter.

3) Udarbejde gennemsigtige udvaelgelsesprocedurer og objektive udvaelgelseskriterier for indstilling af projekter til tilskud.

4) Indkalde projektansggninger ved hgjest 4 arlige ansggningsrunder. Indkaldelsen skal veere offentlig tilgeengelig.

5) Modtage og vurdere om ansggninger om tilskud til projekter er i overensstemmelse med den lokale aktionsgruppes lokale
udviklingsstrategi.

6) Dokumentere sammenhaang mellem den lokale udviklingsstrategi og de projekter den lokale aktionsgruppe indstiller til
tilskud med henvisning til relevante mal i strategien.

7) Prioritere og indstille ansggninger om tilsagn om tilskud til projekter inden for en given ansggningsrunde med angivelse af en
tilskudsprocent eller til afslag. Prioritering af ansggninger sker ved anvendelse af de i udviklingsstrategien anfgrte
prioriteringskriterier, § 11, stk. 2 i bekendtggrelsen. Kun ansggninger, der har opndet de i den lokale udviklingsstrategi anfgrte
minimumspoint kan komme i betragtning til tilskud.

8) Kvalitetssikre projektansggninger, der indstilles til tilskud, og udbetalingsansggninger, far de sendes til legalitetskontrol og
afggrelse i NaturErhvervstyrelsen.

9) Sé&fremt et projekt gives afslag at meddele begrundede afslag til ansgger.

10) Fremme netvaerk og samarbejde pd tvaers af sektorer og initiere innovative lokale projekter med henblik pé at gennemfgre
den lokale udviklingsstrategi.

11) Sgrge for en effektiv drift af den lokale aktionsgruppe.

12) Dokumentere bestyrelsens prioritering af ansggninger om tilskud til projekter og bestyrelsesmedlemmernes habilitet, samt
andre personers habilitet ndr de udfgrer opgaver for bestyrelsen i forbindelse med beslutning om indstilling af ansggninger til
tilskud.

13) Arbejde for at sikre fremdrift i stgttede projekter.

14) Overvége og evaluere gennemfgrelsen af den lokale udviklingsstrategi med &rlig rapportering til Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter og til den lokale aktionsgruppes medlemmer gennem den arlige generalforsamling.

15) Varetage den overordnede ledelse af den lokale aktionsgruppes virksomhed og fgre tilsyn med den lokale aktionsgruppes
daglige ledelse.

16) Fgre tilsyn med at betingelserne for tilsagn om driftstilskud overholdes, herunder at tilskudsmidlerne alene anvendes til
betaling af udgifter, der kan henfgres direkte til oprettelse og drift af den lokale aktionsgruppe.

17) Afsyne projekter i forbindelse med anmodning om udbetaling af tilskud.

18) Fare tilsyn med at det udbetalte driftstilskud, jf. § 22, stk. 2 og 3 i bekendtggrelsen ved udgangen af 2022 ikke overstiger
25 pct. af det samlede tilskud, der er udbetalt til tilsagnshaverne inden for aktionsgruppes omrade.

19) I de tilfaelde hvor en lokal aktionsgruppe daekker et omrade, der var daekket af en lokal aktionsgruppe i perioden 2007-
2013, overtager og opbevarer den lokale aktionsgruppe relevante dokumenter og anvender indkgbte materialer og udstyr fra
denne.

Stk. 2. Inden for det budget den lokale aktionsgruppe har til rddighed, indstiller bestyrelsen til NaturErhvervstyrelsen alene
ansggninger om tilsagn om tilskud, som bestyrelsen vurderer medvirker bedst til at nd mindst et mal i den lokale
aktionsgruppes udviklingsstrategi.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr, inden for de givne skonomiske rammer, kontrakt med en koordinator til varetagelse af foreningens
anliggender. Bestyrelsen traeffer naermere aftale med koordinatoren om den pagaeldendes opgaver og befgjelser. Ministeriet for
By, Bolig og Landdistrikter bistér den lokale aktionsgruppe ved kontraktindgdelsen med koordinator.

Stk. 4. Der ydes ikke vederlag eller anden form for godtggrelse til bestyrelsesmedlemmer, undtagen godtggrelse for
dokumenterede udgifter. Kgrselsgodtggrelse sker i henhold til statens lave takst gaeldende for tidspunket for kgrslen.

Stk. 5. Hvis der foretages aendringer i bestyrelsens sammensaetning, skal underretning herom indsendes til Ministeriet for By,
Bolig og Landdistrikters godkendelse senest 14 dage efter beslutningen.

§ 11. Habilitetsregler
Deltagelse i bestyrelsens arbejde, og personer, der udfarer opgaver pa vegne af bestyrelsen, er omfattet af forvaltningslovens
habilitetsregler samt regler om tavshedspligt i offentlige tjenester.

Stk. 2. Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentationsmateriale, som et medlem af bestyrelsen eller
andre deltagere i bestyrelsens arbejde modtager om enkeltpersoners, private selskabers eller foreningers gkonomiske,
personlige eller interne forhold, herunder oplysninger om tekniske indretninger, om fremgangsmader eller om drifts- og/eller
forretningsforhold, er fortrolige. Medlemmer af en lokal aktionsgruppes bestyrelse og personer, der udfgrer opgaver for
bestyrelsen, har tavshedspligt med hensyn til sddanne oplysninger, som de bliver bekendt med ved varetagelse af deres
opgaver for aktionsgruppen.

Stk. 3. Medlemmer af bestyrelsen og koordinator er inhabile ved bestyrelsens behandling af ansggninger om tilskud, ndr
vedkommende har en seerlig personlig eller gkonomisk interesse i sagens udfald, f.eks. nzer tilknytning til ansggeren,
eksempelvis som repraesentant for eller bestyrelsesmedlem i det ansggende selskab, forening, myndighed, fond eller lignende.
Bestyrelsesmedlemmer og koordinator, der er inhabile i forhold til en konkret ansggning kan ogsd veere inhabile i forhold til
gvrige ansggninger i en given ansggningsrunde, f.eks. hvis bestyrelsen skal behandle flere ansggninger, der samlet overstiger
tilskudsrammen. Efter forvaltningslovens § 6, har den, der kan vaere inhabil, pligt til at ggre opmaerksom herpd. Underretning



om inhabilitet gives snarest muligt, dvs. normalt inden sagens behandling, og i almindelighed til formanden og til sekretariatet.
Vedkommende kan ikke selv deltage i bestyrelsens behandling og afggrelse af spgrgsmalet om vedkommendes habilitet.

Stk. 4. Bestemmelserne om inhabilitet i forvaltningslovens § 3 geelder dog ikke, hvis bestyrelsen vil miste sin
beslutningsdygtighed, eller det af hensyn til bestyrelsens sammensaetning vil vaere forbundet med vaesentlig betaenkelighed,
dersom den pdgeeldende ikke kan deltage i behandlingen af spgrgsmaélet jf. Forvaltningslovens § 4, stk. 1 og 2. Hvis det
besluttes, at vedkommende er inhabil, fremgdr det af Forvaltningslovens § 3, stk. 3, at vedkommende ikke ma treeffe afggrelse,
deltage i afggrelsen eller i gvrigt medvirke ved behandlingen af den pdgeaeldende sag. Den pdgeeldende skal sdledes forlade
mgdet under hele sagens behandling.

§ 12. Den lokale aktionsgruppes formand
Formanden er bemyndiget til at traeffe afggrelse i sager, der vurderes som uopsaettelige. Bestyrelsen skal efterfglgende
godkende formandens afggrelse i sddanne sager.

§ 13. Den daglige ledelse
Den daglige ledelse varetages af bestyrelsen efter en af bestyrelsen udarbejdet ansvars- og kompetencebeskrivelse samt inden
for rammerne af den lokale aktionsgruppes arbejdsgrundlag og budget.

Stk. 2. Bestyrelsen er ansvarlig for, at der skrives referat af generalforsamlingen og bestyrelsesmgderne. Referatet af
generalforsamlingen underskrives af dirigenten og formanden for bestyrelsen og referatet af bestyrelsesmgderne godkendes af
bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen indgdr kontrakt med en koordinator, som bistér bestyrelsen i at udfere sine opgaver. Koordinatoren indgér
i et fagligt netveerk med andre koordinatorer for lokale aktionsgrupper i regionen. Koordinatornetvaerket understgtter
bestyrelserne for de lokale aktionsgrupper ved bl.a. at Igse administrative opgaver.

IV. Okonomiske forhold

§ 14. Den lokale aktionsgruppens gkonomiske grundlag
Det gkonomiske grundlag for den lokale aktionsgruppe opnas ved tilskud.

§ 15. Regnskab
Den lokale aktionsgruppes regnskabsér gar fra 1. januar til 31. december.

Stk. 2. Den lokale aktionsgruppes reviderede drsregnskab skal udarbejdes i overensstemmelse med god regnskabspraksis og
underskrives af bestyrelsen.

Stk. 3. Bestyrelsen udarbejder budgetter for det kommende regnskabsdr. Budgetterne forelaegges bestyrelsen og
generalforsamlingen til godkendelse.

§ 16. Revision
Generalforsamlingen vaelger en registreret eller statsautoriseret uafhaengig revisor til at revidere drsregnskabet. Revisor skal
fgre revisionsprotokol.

Stk. 2. Det reviderede, underskrevne darsregnskab samt forslag til drifts- og likviditetsbudget udsendes elektronisk til
aktionsgruppens medlemmer og skal vaere tilgeengelig pd aktionsgruppens hjemmeside samtidig med indkaldelsen til den
ordinzere generalforsamling.

§ 17. Prokura
Den lokale aktionsgruppe tegnes af formanden for bestyrelsen og to andre bestyrelsesmedlemmer i forening.
Stk. 2. Bestyrelsen kan meddele prokura.

V. Vedteegtsaendringer, eksklusion og ophgr

§ 18. Vedtaegtsaendringer og eksklusion

Retsgrundlaget for de lokale aktionsgrupper har forrang for foreningens vedtaegter. Andres retsgrundlaget foretager
bestyrelsen for aktionsgruppen konsekvensrettelse af foreningens vedtaegter i overensstemmelse med aendringen af
retsgrundlaget. Disse konsekvensrettelser skal efterfglgende godkendes af Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Stk. 2. Forslag om andre aendringer af vedtaegterne end naevnt under stk. 1, og ophgr af den lokale aktionsgruppe kan kun
vedtages pé en generalforsamling, hvor mindst 2/3 af samtlige medlemmer er repreesenteret, og med et flertal pd mindst 2/3 af
stemmerne. Er ikke mindst 2/3 af samtlige medlemmer repraesenteret pd generalforsamlingen, men opnés et flertal pa 2/3 for
forslaget, kan der indkaldes til ny generalforsamling, og pad denne kan da forslaget endeligt vedtages med et flertal pd mindst
2/3 af stemmerne, uanset hvor mange medlemmer der er repraesenteret.

Stk. 3. Eventuelle besluttede vedtsegtseendringer skal fremsendes til godkendelse af Ministeriet for By, Bolig og
Landdistrikter.

Stk. 4. Har et medlem forlangt et spgrgsmal om eksklusion forelagt generalforsamlingen, jf. § 6, kreeves der mindst 2/3 flertal
af de stemmeberettigede pa generalforsamlingen for at den meddelte eksklusion opretholdes.



§ 19. Ophgr

Aktionsgruppen ophgrer, ndr dens opgaver i relation til landdistriktsprogrammet for perioden 2014-2020 er endeligt afsluttet.
Stk. 2. Ved ophgr fgr programperiodens udlgb gar uforbrugt budget, der er tildelt under landdistriktsprogrammet, tilbage til

Ministeriet for By, Bolig og Landdistrikter.

Sdledes vedtaget pa den stiftende generalforsamling den 23. september 2014.

I bestyrelsen:



